Приказ Министерства образования Омской области от 4 декабря 2007 г. N 17
"Об утверждении Положения о Почетной грамоте Министерства образования Омской области и Положения о Дипломе Министерства образования Омской области"

В соответствии с подпунктом 33 пункта 8 Положения о Министерстве образования Омской области, утвержденного Указом Губернатора Омской области от 15 марта 2004 года N 63:

Утвердить:

1) Положение о Почетной грамоте Министерства образования Омской области (приложение N 1);

2) Положение о Дипломе Министерства образования Омской области (приложение N 2).

	Министр образования Омской области 
	А.М. Соломатин


Приложение N 1
к приказу Министерства
образования Омской области
от 4 декабря 2007 г. N 17
Положение
о Почетной грамоте Министерства образования Омской области

1. Почетная грамота Министерства образования Омской области (далее - Почетная грамота) является формой морального поощрения.

2. Почетной грамотой могут быть награждены обучающиеся, работники системы образования Омской области, работники других организаций, граждане Российской Федерации, оказывающие поддержку функционированию и развитию системы образования Омской области, а также юридические лица.

3. Основаниями награждения Почетной грамотой работников системы образования Омской области, работников других организаций являются:

- значительные успехи в воспитании детей дошкольного возраста, в организации и совершенствовании учебного и воспитательного процессов;

- большой личный вклад в практическую подготовку обучающихся и воспитанников, в развитие их творческой активности и самостоятельности;

- успехи в организации и совершенствовании работы по дополнительному образованию детей и подростков;

- успехи в организации учебно-методической работы, оказании практической помощи работникам системы образования;

- эффективное и действенное управление образовательными учреждениями;

- большая и плодотворная работа по подготовке, переподготовке и повышению квалификации специалистов и научно-педагогических кадров;

- внедрение в образовательный и воспитательный процессы новых технологий, форм и методов обучения, обеспечение единства обучения и воспитания, формирование интеллектуального, культурного и нравственного развития личности;

- активное развитие научных исследований по актуальным проблемам фундаментальной и прикладной науки, в том числе по проблемам образования, достижения в региональных образовательных и научно-технических программах и проектах, реализации региональных межвузовских программ по приоритетным направлениям науки, техники и культуры;

- многолетний безупречный труд в системе образования;

- высокое профессиональное мастерство, достигнутое в сфере образования;

- значительные заслуги в области образования и науки;

- постоянная и активная помощь образовательным учреждениям и научным организациям в обучении и воспитании детей и молодежи и развитии материально-технической базы учреждений (организаций) образования и науки;

- заслуги в подготовке высококвалифицированных специалистов и значительные достижения в научно-методической и педагогической деятельности;

- юбилейные даты, профессиональные праздники при наличии любого из вышеназванных оснований.

4. Основаниями награждения Почетной грамотой обучающихся являются:

- заслуги в области образования и науки;

- значительные успехи в учебе.

5. Основаниями награждения Почетной грамотой граждан Российской Федерации, оказывающих поддержку функционированию и развитию системы образования Омской области, и юридических лиц являются:

- благотворительная деятельность;

- научно-исследовательская деятельность в сфере образования;

- заслуги в подготовке высококвалифицированных кадров, большой вклад в развитие рынка образовательных услуг Омской области;

- постоянная и активная помощь образовательным учреждениям и научным организациям в обучении и воспитании детей и молодежи и развитии материально-технической базы учреждений (организаций) образования и науки;

- значительные успехи в совершенствовании учебного и воспитательного процессов;

- юбилейные даты при наличии вышеназванных оснований.

6. Юбилейными датами для юридических лиц следует считать 25 лет, 50 лет, 75 лет, 100 лет со дня создания и далее каждые 25 лет, для граждан - 50, 55 (для женщин), 60, 70, 75 лет и далее каждые 5 лет.

7. Решение о награждении Почетной грамотой принимает Министр образования Омской области.

8. Для рассмотрения вопроса о награждении Почетной грамотой в Министерство образования Омской области представляются следующие документы:

1) ходатайство муниципального органа управления образованием (для награждения образовательного учреждения, работника образовательного учреждения, находящегося в ведении муниципального органа управления образованием, работника муниципального органа управления образованием, обучающегося, гражданина Российской Федерации, оказывающего поддержку функционированию и развитию системы образования Омской области, а также юридического лица);

2) выписка из решения общего собрания работников образовательного учреждения (для награждения работника образовательного учреждения, находящегося в ведении муниципального органа управления образованием, и работника государственного образовательного учреждения);

3) характеристика на лицо, представляемое к награждению, или сведения о юридическом лице. Юбилейная дата юридического лица должна быть подтверждена архивной справкой.

9. Министерство образования Омской области в месячный срок со дня поступления документов осуществляет подготовку распоряжения Министерства образования Омской области о награждении Почетной грамотой.

10. Почетная грамота вручается в торжественной обстановке Министром образования Омской области либо по его поручению первым заместителем Министра образования Омской области, заместителем Министра образования Омской области, государственным гражданским служащим Министерства образования Омской области.

Приложение N 2
к приказу Министерства
образования Омской области
от 4 декабря 2007 г. N 17
Положение
о Дипломе Министерства образования Омской области

1. Диплом Министерства образования Омской области (далее - Диплом) является формой морального поощрения.

2. Дипломом могут быть награждены обучающиеся и работники системы образования Омской области - победители и участники областных соревнований, областных конкурсов, региональных этапов Всероссийских конкурсов, лауреаты фестивалей, творческих выставок и т.п.

3. Решение о награждении Дипломом принимает Министр образования Омской области на основании документов, подтверждающих участие или победу в областном соревновании, областном конкурсе, региональном этапе Всероссийского конкурса, признание лауреатом фестиваля, творческой выставки и т.п.

4. Министерство образования Омской области в месячный срок со дня поступления документов осуществляет подготовку распоряжения Министерства образования Омской области о награждении Дипломом.

5. Диплом вручается в торжественной обстановке Министром образования Омской области либо по его поручению первым заместителем Министра образования Омской области, заместителем Министра образования Омской области, государственным гражданским служащим Министерства образования Омской области.

